Condiciones lacilitadoras
del desarrollo

¥ Saberes previes

, e,

[identificar las condiciones Q“f'!ﬂ“mﬂi?ﬂr(an uuns‘ O . ;Quéquieres ser cuando seas adulto?

105 7 3 S el
Djetivos propues . «  ;Qué significa para ti el siguiente refrén."Dime

acionar las condiciones mtemasyammwn ello de con quién andas y te diré quién eres™?

«  iPor queé crees que algunas personas se proponen
muchas metas, pero no las cumplen?

Una vez poseas un objetivo claro y preciso, y
estés completamente decidido a conseguirlo, tu
poderosa mente inconsciente guiard tus pensa-
mientos v tus acciones para producir los resulta-
dos que deseas.

“6Xit0” s tene' un “ropossfo

un JC’S“O ardiente de cumplirlo, es
Cir, 5“?:-‘:-,‘ lo que quiere alcanzar. [~ —Perdone.senor, le importaria | —
| decirme qué camino debo tomar? | | —;Para donde vas? |
\ » o ST iy =

Identificar lo que quieres con
inteligencia y precision
personas tienen alguna idea de lo que
( eseﬂm lograr en su vida: viajar, tener dine-
§0, comprar ropa, tener amigos. Sin embargo,
Mara estar en condiciones de Crear un resulta-
B necesitas ser més concreto en el objetivo
fie quieres, para lo cual puedes seguir 1as re-
85 que aparecen en la tabla. B
—Ental caso, no importa
cudl camino tomes.

Reglas para determinar objetivos concretos
ficalo que deseas exactamente. Expresalo que deseas de manera

¥d

e lo que deseas, responde:
o ver? + jQué quiero oir? + jQué quiero oler?
psentir? - jQué quiero saborear?

@ lo que verds, sentirds y oirds. Cuando sepas o que deseas, podras
ficarlo ficilmente. De lo contrario, puede suceder que obtengas o
es y o te des cuenta.

wehquemieresdepmdadirectamemedetumnda
ainfluencia de otras personas. No puedes esperar a que otras
_ cambiar para hacerte feliz. L
_hadaelmlasconsemenciasdelogmrtuobjeﬁvomt Todas tus capacidades y conocinentos sonp node

1]0< orientas & un objetivo concreto

ATOS0S, Pe 'L‘Lt"l]ll]ll sirven s
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H » \l
Imventario de sue

C Nasrat A
mulas mégicas pard |levar

n for , on las siguientes

Aunque no existe e
qes dpl fC
cabo tus SUEnos, pm\im.« POy

m;unm\d.\cwnvs‘

. te.
e Redacta un escrito con 1&}5 cosas C[l‘le dueesi?)sha‘;
ner, hacer, ser y compartir. Recuerda q h 2
imites. Las limitaciones que te:ngas sQn :
mismo has creado, arrjalas lejos de t.

i g jetivos:

e Calcula cuando piensas aicam.:ar €505 gb]é e

;la semana que viene? ¢El proximo mesd. ; S

de seis meses? ¢En un ano? ;Dentro de dieZ ¢
:En veinte anos?

« Selecciona los cuatro objetivos que conad’eres
mds importantes para este afio, loslgue més te
interesen, los que mas te den satisfaccion. Escribe-
los v decfdete a conseguirlos.

e Verifica que los objetivos que seleccionaste esten
escritos de acuerdo con las cinco reglas para obte-
ner objetivos concretas.

e Elahora un inventario de tus puntos fuertes,
conocimientos, Tasgos de tu cardcter, actitudes,
creencias, personas que te pueden ayudar para al-
canzar lo que quietes; ten en cuenta el tiempo que
emplearfas en lograrlo.

e Trae a tu mente tres ocasiones en las cuales hayas
tenido éxito. Desctibe qué hiciste para que fuera
posible ese éxito, qué cualidades o recursos utili-
zaste y qué vivencias (e hicieron pensar que ha-
hias tenido éxito.

» Describe qué clase de persona deberfas llepar a ser
para conseguir esos objetivos gue te has propuesto
\rasgos de cardcter, aptitudes, actitudes, creencias,
disciplinas).

Esctibe qué te impide ahora mismo alcanzar las
casas que deseas (no tienes un plan, te falta pasar
a la accién, quieres emprender mfias cosas a.ﬁ
vez, te fijas en una sola cosa dejando de | :
demés), Averigua qué es lo que te retiene
son tus obstaculos para alcanzar 1o que qw

ado las
Cudles

Uieres,
hnalmente, responde cudles son las acciones ne
C?,S.m"s’ en las que debes perseverar para co.“-:,-;
guir el resultado que deseas. . 1
Fuente: Anthony Robbins Poder sin limit e
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Pasar a la accion 3
El ingrediente decisivo para la consecus
jetivos son tus acciones, es decis s

emprender. La accion y sélo ella ])l'Od
Para orientar tus acciones necesitass
mediante el que te propones conseg
empezar de inmediato. Por eso, :'?‘3;
planes espec ifiquen las acciones por
comenzar hoy mi

izdl I10Y MISmMo.
Caso, preglintate qué te NP

1HIEIES. La respuesta a esta preguiiies
{EE Un cambio inmediato,

Ser flexible

En el caming a

10 que te conduce a alCN

es clave set flexible oc il v
oo oo HeXIDIe, es decin ST
JHHICAr el rumbo de tu conducta
ue qa 1:","f‘:“' C o e b N
e el adaptarte YCHE.
o i comportamiento hasta



ainistrar la vida de manera efectiva

ipistrar tu vida de manera efectiva significa tener la capacidad para enfocarte en lo mas

artante v organizary ejecutar tus planes alrededor de prioridades.

inistrar tu vida también implica actuar con Integridad personal, es decir, con la capaci-
para mantener [0s compromisos que adquiriste contigo mismo, respetarte, acudir a tu
s de voluntad y depender de tus propios valores y no del impulso de tus sentimientos,

his deseos momentdneos o de tus estados de dnimo.

La administracion

efectiva de tu vida
estd regida por .

l : B

T
que representa

"

Entre lo urgente y lo importante

Una de las razones por las que las personas posponen
el cumplimiento de sus metas es porque tienden a
confundir lo importante con lo urgente.

Tus suefios, tus metas se constituyen en lo realmente
importante. Es por lo que debes luchar. Lo urgente
'~ son todas aquellas pequefas tareas que, por presion,
debes cumplir. Sin embargo, es necesario tener pre-
'~ caucién para que tu tiempo no se invierta s6lo en
' lo urgente, pues corres el riesgo de no alcanzar tus

'~ metas.

Desarrolla competencias personales
) i r‘:‘*,"--.'-_‘. VB



